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1. DATOS RELATIVOS A LA ACTIVIDAD REALIZADA DESDE EL ÁREA DE INCLUSIÓN 
1.1. Datos relativos a la comunidad universitaria (Pendiente de que me lo envíen desde la sección de 

datos). 
Durante el curso 2023-2024 han sido 160 los y las estudiantes con discapacidad matriculados 
en la Universidad de Córdoba. De ellos, 83 son mujeres y 77 hombres.  
 

 
 
En lo referente al PTGAS son 5 mujeres y 13 hombres quienes han declarado su condición de 
discapacidad, lo que hace un total de 18 personas.  

 
 
En el colectivo del PDI encontramos 3 mujeres y 5 hombres con discapacidad, además de una 
mujer perteneciente al colectivo del personal investigador. 

 
 
 
 
 

 



1.2. Servicios prestados 
1.2.1. Servicio de Apoyos Académicos y Adaptaciones Curriculares 

El servicio más demandado al Área de Inclusión es el Servicio de Apoyos Académicos y 
Adaptaciones Curriculares. El objetivo de este servicio es proporcionar apoyo técnico y humano 
personalizado al estudiantado con discapacidad o necesidades específicas de apoyo educativo 
matriculado en Grado, Máster y Doctorado. Desde el Área de Inclusión se pretende favorecer y 
facilitar los apoyos, ajustes o recursos necesarios que permitan al estudiantado el acceso y 
desarrollo del currículum en igualdad de condiciones que el resto de alumnado, sin que ello suponga 
una disminución del nivel académico exigido. 

En el curso 2023-2024, 81 estudiantes (50 mujeres y 29 hombres) con discapacidad o necesidades 
específicas de apoyo educativo solicitaron el Servicio de Apoyos Académicos y Adaptaciones 
Curriculares, lo que supone un incremento de 6 estudiantes respecto al curso 2022-2023. 
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1.2.2. Servicio de Transporte Adaptado 

El Área de Inclusión ofrece el Servicio de Transporte Adaptado para el estudiantado con movilidad 
reducida, usuario de silla de ruedas, que no dispone de otro medio para el desplazamiento o que, 
por razón de sus dificultades de acceso no puede utilizar el transporte urbano colectivo desde el 
domicilio al centro donde cursa sus estudios. Este servicio se prestará siempre dentro del término 
municipal de Córdoba. 

Durante el curso 2023-2024 han sido 4 las y los usuarios de este Servicio, 2 hombres y 2 mujeres. 

1.2.3. Servicio de Intérprete de Lengua de Signos 

Durante el curso 2023-2024 ningún estudiante ha solicitado el Servicio de Intérprete de Lengua de 
Signos, sin embargo, a solicitud de diferentes servicios se han hecho accesibles para personas 
sordas diferentes actos de la Universidad de Córdoba: Inauguración de curso, Premios Sto. Tomás 
de Aquino… 

1.2.4. Servicio de Asistente Personal 

Este servicio de apoyo se presta al estudiantado que presenta necesidad de una tercera persona 
para realizar las actividades básicas de la vida diaria, tales como comer, ir al baño, desplazarse por 
el centro, etc. con el máximo nivel de autonomía posible. 

Durante el curso 2023-2024 han sido 3 los y las estudiantes usuarias del servicio de Asistente 
Personal, 2 chicos y 1 chica. 

1.2.5. Voluntariado 

El estudiantado de la Universidad de Córdoba puede desarrollar actividades de voluntariado en 
actividades vinculadas a la atención de personas con necesidades específicas de apoyo educativo 
que estudian en la UCO. 

11 estudiantes (4 hombres y 6 mujeres) desarrollaron labores de voluntariado en nuestra área 
durante el curso 2023-2024. De estos, 5 (4 mujeres y 1 hombre) han solicitado el reconocimiento de 
2 créditos ECTS. 

1.2.6. Becas, Prácticas y empleabilidad 

En colaboración con FUNDECOR se han gestionado las becas de prácticas de la Fundación ONCE-
CRUE. El número de becas concedidas a la UCO para este curso académico ha sido de 5 becas. 

2. COMISIÓN DE INCLUSIÓN 

En este curso académico 2023-2024 se convocaron dos reuniones de la Comisión de Inclusión, la 
primera en abril y la segunda en julio. 

Son funciones de la Comisión de Inclusión impulsar políticas de inclusión en los diferentes colectivos 
universitario y diseñar y proponer al Consejo de Gobierno acciones, actividades, proyectos e iniciativas 
para la garantizar la inclusión y accesibilidad en el ámbito universitario. 

3. RED DE APOYO A LA EQUIDAD 

La Red de Apoyo a la Equidad la forman PDI, estudiantado y PTGAS de los diferentes centros de la 
Universidad de Córdoba para dinamizar el trabajo y velar por el cumplimiento de las políticas de igualdad 
e inclusión en la UCO. 

 Se ha reunido una vez durante el curso 2023-2024, aunque los contactos entre sus miembros y el 
personal del Área de Inclusión ha sido constante y cotidiano. 

4. PROGRAMAS 



4.1. UCOINCLUYE 

UCOIncluye es un curso enmarcado dentro del programa UNIDIVERSIDAD, cofinanciado por la 
Fundación ONCE y el Fondo Social Europeo y dirigido a jóvenes con discapacidad intelectual, del 
desarrollo y/o del espectro autista. A través de UCOIncluye, estos jóvenes tienen la oportunidad de 
acceder a la universidad y estudiar un título propio en competencias sociolaborales, lo que les permite 
conseguir una formación para acceder al empleo y promover su autonomía y desarrollo personal. 

En el curso 2023-2024 se realizó la tercera edición de este programa, de la cual se beneficiaron 14 
estudiantes con discapacidad intelectual. 

El curso, de 875 horas (420 presenciales), se ha desarrollado desde el 6 de noviembre de 2023 hasta el 
10 de junio de 2024. Se han firmado 10 convenios con empresas para la realización de prácticas 
laborales. 

 

4.2. HIPATIA UCO 

Hipatia UCO es un programa de enriquecimiento para alumnado de secundaria con Altas Capacidades, 
en colaboración con el Vicerrectorado de Estudiantes y Cultura y la Delegación Territorial de Desarrollo 
Educativo y Formación Profesional en Córdoba. 

El programa busca aumentar la motivación y favorecer la integración de los futuros estudiantes en el 
mundo universitario, dar a conocer entre el alumnado las titulaciones de la UCO, sus campus e 
infraestructura y, por último, valorar las líneas de investigación desarrolladas en la universidad. 

Más de 180 estudiantes participaron en 12 proyectos, tutorizados por profesorado universitario formado 
y orientado por el Área de Inclusión de la UCO. Esto ha supuesto un incremento de 50 alumnos sobre los 
130 que se beneficiaron de este programa durante el curso pasado. 



 

4.3. DACIU 

DACIU (Desarrollo de las Altas Capacidades Intelectuales en la Universidad) es un programa de 
excelencia de la Fundación Avanza para potenciar el talento y las habilidades de los estudiantes 
universitarios con capacidades intelectuales.  

La UCO ha presentado 29 propuestas. Por estas 29 propuestas se crearon 6 equipos de trabajo de los 
que son 6 alumnos y alumnas con Altas Capacidades de la UCO. 

 

4.4. PALMERAS 

El objetivo de este proyecto es evitar el fracaso académico y apoyar la promoción del alumnado del 
barrio de Las Palmeras para que pueda acceder a la universidad en igualdad de condiciones que el resto 
de estudiantado. Se centra en: 

- Concesión de ayudas familiares 
- Intervención de voluntariado de estudiantado universitario de la UCO 
- Dotación de material informático 
- Clases de inglés 

13 estudiantes se beneficiaron de este programa en su séptima edición, un aumento de una beca 
respecto al curso anterior. 



 

5. FORMACIONES IMPARTIDAS 
5.1. Curso “Las necesidades específicas de apoyo educativo y la universidad” 

Curso impartido por el personal técnico del Área de Inclusión para PDI de la Universidad de Córdoba. 15 
docentes e investigadores de la UCO participaron en el mismo, cubriendo todas las plazas ofertadas. 

5.2. Curso “Lengua de Signos aplicada a la Atención al Público”. 

Curso impartido por el personal técnico del Área de Inclusión para PTGAS de la Universidad de Córdoba. 
Participaron en el mismo 25 personas pertenecientes al PTGAS de la Universidad de Córdoba. 

6. HITOS RELEVANTES Y CELEBRACIÓN DE EFEMÉRIDES  
6.1. Firma de Convenios 

- Asociación Vecinal Unión y Esperanza de las Palmeras (Renovación de convenio ya 
existente). 

- Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad 
6.2. Presentación del I Diagnóstico de Inclusión de la Universidad de Córdoba 

El 23 de abril de 2024 se presentó a la comunidad universitaria el I Diagnóstico de Inclusión de la 
Universidad de Córdoba. 

El documento, elaborado por un grupo de investigadoras de la UCO, analiza las políticas de inclusión 
que se hacen en la institución académica. 

Este documento supone el punto de partida para la elaboración del I Plan de Inclusión de la Universidad 
de Córdoba. 



 
 

6.3. Día 3 de diciembre – Día Internacional de las Personas con Discapacidad. 

El 3 de diciembre de 2023 se celebró la I Gala Inclusiva de la Universidad de Córdoba. En ella actuaron 
Manolo de Santa Cruz, cantaor flamenco con síndrome de Down y el grupo de teatro Gloria Ramos, quien 
representó la obra El cazo de Lorenzo. 

 

 
6.4. Día 28 de junio - Día del Orgullo LGTBI 

El 28 de junio, con motivo del día del Orgullo LGTBI se llevaron a cabo las siguientes actuaciones: 

- Iluminación de los edificios de UCOCultura y la torre de Rabanales con los colores de la 
bandera LGTBI. 

- Presentación del proyecto “Línea del Tiempo LGTBI” elaborado por la estudiante Lucía García 
Jurado, beneficiaria de la beca UCOCampus. 

- Participación en la manifestación del Orgullo LGTBI en Madrid a través de la Red de 
Universidades por la Diversidad (RUD). 



 

 

 

 

 

 

 


