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RIESGOS/OPORTUNIDADES

ACCIONES

RESULTADO PROCESO

Riesgo: No cumplir con uno de los
principios de la PRL: la integracion en
todos los niveles jerarquicos.

Detectado: Detectado en el
desempefio del trabajo diario.

Accion: Elaborar e implantar una
estrategia para fomentar la cultura
preventiva en todos los niveles
jerdrquicos de la UCO. Se realizara a
través de charlas informativas,
formacidn, reuniones, etc.

Resultado Esperado: Mejorar la
integracion de la PRL en todos los
niveles jerarquicos. Ampliacion del
conocimiento de la cultura
preventiva a toda la comunidad
universitaria.

Riesgo: Personas trabajadoras
desinformadas o que desconocen el
sistema de gestidon de la PRL de la
uco.

Detectado: Detectado en el
desempeiio del trabajo diario.

Accion: Actualizacion y
mantenimiento periddico de la web
del Servicio de Prevencidn de
Riesgos.

Resultado Esperado: Informacion
actualizada, visible y til para toda la
comunidad universitaria.

Riesgo: Falta de agilidad y rapidez en
la gestién de la PRLy en la
elaboracién de evaluaciones de
riesgos laborales.

Detectado: Detectado en el
desempefio del trabajo diario.

Accidn: Adquisicidn de software para
realizar evaluaciones de riesgos
laborales y gestionar la PRL.

Resultado Esperado: Agilizar y
avanzar en el trabajo técnico del
Servicio.

Riesgo: No cumplir con la normativa
de PRL Yy con la planificacion interna
debido a la falta de recursos
humanos y materiales.

Detectado: Detectado en el
desempefio del trabajo diario.

Accion: Dotar de personal técnico y
de administracidn al Servicio de
Prevencion de Riesgos de acuerdo a
la RPT vigente.

Resultado Esperado: Dar
cumplimiento a la normativa de PRL
y ampliar y mejorar los servicios que
presta el Servicio de Prevencion de
Riesgos.
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